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EXPOSICION DE MOTIVOS

A problematica detectada no eido da seleccién de empregados publicos, percibida de forma
moi critica pola sociedade como discriminacions, interferencias clientelares e favoritismos de
diverso tipo, pon de manifesto a necesidade de reforzar as garantias basicas neste
ambito e entre elas as referidas a transparencia na xestién do proceso de seleccion e no

funcionamento dos Organos de Seleccién.

O Tribunal Constitucional (STC 215/1991) declarou que dos arts. 23.2 e 103.3 CE deriva a
esixencia de que a resolucion dun proceso selectivo ha de facerse de acordo cun criterio
estritamente técnico, valorando exclusivamente o mérito e capacidade dos aspirantes. Iso
supon que os Tribunais han de estar integrados por persoas dotadas da debida cualificacion
técnica na materia propia das prazas convocadas, que lles capacite para a valoracion dos

aspirantes.

Co fin de asegurar o cumprimento do principio de profesionalidade dos membros destes
Tribunais que, entre outros, consagra o artigo 55 do Real Decreto Lexislativo 5/2015 do 30
de outubro, e tratando de dar resposta as dubidas que no desenvolvemento e cualificacion
dos diferentes procesos selectivos se lles poidan expor aos Organos de Seleccion, asi como

de establecer uns criterios homoxéneos de actuacién, orientando aos integrantes dos
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devanditos érganos nos tramites mais importantes do proceso selectivo, considérase
oportuno fixar o contido de todas aquelas cuestions de procedemento que poidan resultar

problematicas na sua execucion.

O marco normativo integrado non s6 polo Real Decreto Lexislativo 5/2015 do 30 de outubro,
polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico, e a
Lei 2/2015 do 29 de abril, do Emprego Publico de Galicia, senén tamén pola Lei 39/2015 do
1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas e a Lei
40/2015, do 1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Publico, a que debemos engadir a
Lei 19/2013 do 9 de decembro, de transparencia, acceso a informacion publica e bo
goberno, recollen o contexto social e tecnoloxico actual, no que a cidadania demanda unha
administracion non sé electronica, sendn tamén eficaz, eficiente e transparente, e o
funcionamento e actuacion dos Tribunais de Seleccién non pode quedar a marxe destas

demandas.

A través do presente Regulamento procédese a dar cumprimento ao mandato do lexislador
autonémico contido no artigo 59.6 da Lei 2/2015 do 29 de abril, do Emprego Publico de
Galicia, regulando o funcionamento e actuacién dos Organos de Seleccién dos procesos
selectivos para a provision de prazas tanto de funcionarios/as de carreira como do persoal
laboral fixo do Concello de Vilalba para que, respectando escrupulosamente os principios
constitucionais de igualdade, mérito e capacidade, e actuando de modo uniforme e

homoxéneo, seleccionen de maneira imparcial e obxectiva aos empregados publicos.

En congruencia coa autonomia funcional propia dos Organos de Seleccién, os seus
integrantes non estaran sometidos a mandato imperativo de ningun tipo nin responderan a
interese algun de caracter sectorial, social, corporativo, administrativo ou de calquera outra

natureza.

Asemade, na modificacion operada con respecto da primeira version deste regulamento,
procédese a integrar a preceptiva paridade dos 6rganos de seleccion nos termos indicados
no artigo 152 da Lei 7/2023, do 30 de novembro, para a igualdade efectiva de mulleres e

homes de Galicia.

A maior abastanza, tendo en conta que a Lei 4/2007, do 20 de abril, de coordinacion de
policias locais, no capitulo | do seu titulo V regula o ingreso, a promocién e a mobilidade as

distintas categorias dos corpos de policias locais, e que estas cuestions foron desenvoltas
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polo Decreto 243/2008, do 16 de outubro, polo que se desenvolve a Lei 4/2007, do 20 de
abril, de coordinacion de policias locais, que deriva nun posterior desenvolvemento
normativo de aspectos relacionados coa determinacion das probas selectivas, baremos de
méritos e temarios, de xeito que a sua descricidn e fixacion permita asegurar, baixo criterios
racionais de obxectividade, unha coordinacion necesaria nesta materia. Devandito decreto
derroga o Decreto 204/2000, do 21 de xullo, e a sua vez debe considerarse derogado polo
Decreto 15/2023, do 12 de xaneiro, polo que se desenvolve a Lei 4/2007, do 20 de abril, de
coordinacién de policias locais. Ante tal profusa regulacion na materia en preceptos
normativos de superior aplicacion, considérase necesario aclarar a inaplicabilidade deste
regulamento nos procesos selectivos da policia local, sendo de aplicacién a estes a sua
normativa especial, agas o disposto con respecto a presentacion telematica de instancias, e
cuestions basicas e elementais reguladas no titulo primeiro da presente disposicion

normativa.

Por outra banda, a vixente Lei 39/2015 do 1 de outubro, do Procedemento Administrativo
Comun das Administraciéns Publicas, no seu artigo 14.3 sinala que: “regulamentariamente,
as Administracions poderan establecer a obrigacién de relacionarse con ela a través de
medio electrénicos para determinados procedementos e para certos colectivos de persoas
fisicas que, por razén da sua capacidade econdmica, técnica, dedicacién profesional e
outros motivos quede acreditado que tefien acceso e dispofibilidade dos medios
electrénicos necesarios.” En desenvolvemento da prevision legal e en concordancia coa
disposicién adicional primeira do Real Decreto 203/2021 do 30 de marzo, polo que se
aproba o Regulamento de actuacion e funcionamento do sector publico por medios
electrénicos, o presente Regulamento municipal incorpora un Titulo Ill, no que se establece
a obrigatoriedade do uso de medios electronicos na inscricion de solicitudes de participacion
nas probas selectivas de acceso ao emprego publico deste Concello e no resto de tramites
derivados das mesmas, de quen desexa participar. A simplificacion dos medios de inscricidn
nun unico sistema electronico supofiera unha maior axilizacion da tramitacién e facilitara a
accesibilidade das persoas interesadas, que poderan realizar as xestions necesarias desde

calquera lugar e hora, dentro do prazo previsto na convocatoria.

Na modificacion operada ao respecto deste regulamento, aclarase a forma de subsanacion
das solicitudes non electronicas en procesos selectivos, aos efectos de outorgarlle un
proceder concreto nestes supostos ao disposto no artigo 68 da Lei de procedementos, con

respecto a data de validez das solicitudes emendadas, todo elo, co gallo de actuar en
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principios de simplicidade, claridade, boa fe, confianza lexitima, e eficacia no cumprimento
dos obxectivos fixados, nos termos esixidos no artigo terceiro da Lei 40/2015, do 1 de

outubro, de Réxime Xuridico do Sector Publico.

TiTULO I. DISPOSICIONS XERAIS

Artigo 1. Ambito de aplicacion.

O previsto no presente Regulamento sera de aplicacion aos érganos de seleccion, asi como
a tramitacion con medios electronicos dos procesos selectivos para o ingreso nos corpos,
escalas, subescalas e categorias de funcionarios de carreira e no grupo profesional e

especialidade profesional do persoal laboral fixo do Concello de Vilalba.

Agas o titulo segundo, capitulo primeiro, e titulo terceiro, o presente regulamento non sera
de aplicacion nos procesos selectivos da Subescala de Servizos Especiais, Policia Local e
seus auxiliares, en tanto estes contan coa sua normativa autonémica propia e especial, con
procesos taxados, a saber: Lei 4/2007, do 20 de abril, de coordinacién de policias locais,
Decreto 15/2023, do 12 de xaneiro, polo que se desenvolve a Lei 4/2007, do 20 de abril, de
coordinacién de policias locais, Orde do 28 de xaneiro de 2009 pola que se determinan as
probas de seleccion, temarios e baremos de méritos para o ingreso, promocién interna e
mobilidade nos corpos de policias locais, para a integracion dos vixiantes e auxiliares de
policia ou interinos, para o acceso como vixiantes municipais e a contratacion de auxiliares

de policia de tempada, entre outra normativa a instrucions concordantes.

Artigo 2. Réxime xuridico.

O funcionamento dos Organos de Seleccién rexerase polo establecido no presente
Regulamento, asi como pola normativa vixente que lle resulte de aplicacion, especialmente

a seguinte:

> Capitulo | do Titulo IV do Real Decreto Lexislativo 5/2015 do 30 de outubro, pola que

se aproba o Texto Refundido do Estatuto Basico do Empregado Publico.
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» Capitulo | do Titulo V da Lei 2/2015 do 29 de abril, do Emprego Publico de Galicia.

> Seccién 32 do Capitulo Il do Titulo Preliminar da Lei 40/2015 do 1 de outubro de

Réxime Xuridico do Sector Publico.

> Real Decreto 364/1995 do 10 de marzo, polo que se aproba o Regulamento Xeral de
Ingreso do Persoal ao Servizo da Administracion Xeral do Estado e de Provisién de
Postos de Traballo e Promociéon Profesional dos Funcionarios Civis da

Administracion Xeral do Estado.

> Polas Bases especificas da convocatoria correspondente.

TiTULO II. TRIBUNAIS DE SELECCION
CAPITULO I. NORMAS XERAIS.
Artigo 3. Natureza.

1.- Os Organos de Seleccién son os encargados do desenvolvemento e a cualificacién das
probas selectivas as que se refire o artigo 1, para o que actuaran con estrita independencia
fronte aos demais 6rganos da Administracion. Os seus membros seran responsables da
obxectividade do procedemento selectivo, do cumprimento das Bases da convocatoria e

demais normativa aplicable.

2.- Co fin de garantir a independencia da sta actuacién, os integrantes dos Organos de
Seleccion quedaran desvinculados da estrutura xerarquica da Administracién Publica cando

actuen na sua condicidon de membros do Tribunal.

Artigo 4. Nomeamento e requisitos de composicion.

1.- Os Organos de Seleccién seran nomeados por Resolucién da Alcaldia do Concello de
Vilalba, e a sia composicion rexerase polas Bases especificas para o acceso en propiedade
a prazas de funcionarios e persoal laboral do Excmo. Concello de Vilalba, velando en todo

caso polo cumprimento do principio de especialidade.
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Nomearanse os correspondentes substitutos que actuaran en caso de ausencia,

enfermidade ou calquera outra causa legal.

Na designacion daquelas persoas que tefian que formar parte dos Tribunais de Seleccion,
garantirase a idoneidade das mesmas para enxuizar os cofiecementos e aptitudes dos

aspirantes en relacion coas caracteristicas das prazas convocadas.

2. O drgano competente debera nomear como membros dos Tribunais a funcionarios de
carreira ou persoal laboral fixo doutras administracions publicas nunha porcentaxe minima
do 50 % dos membros con dereito a voto de cada Tribunal, que asi mesmo deberan reunir

os requisitos indicados neste artigo.

3. Os membros dos Organos de Seleccién deben pertencer a un corpo, escala ou categoria
profesional para o ingreso no cal se requira unha titulacion de nivel igual ou superior ao

esixido para participar no proceso selectivo.

4.- Os Organos de Seleccién deberan axustarse aos principios de imparcialidade e
profesionalidade dos seus membros e sera paritaria entre homes e mulleres entre aqueles

membros con dereito a voto, en cumprimento do establecido na lexislacion vixente.

5.- A composicién nominal do Organo de Seleccién publicarase xunto coa lista definitiva de

admitidos e excluidos.

Artigo 5. Substitucién de membros do Tribunal.

Cando algin membro do Organo Selectivo deba ser substituido, por renuncia,
incompatibilidade ou calquera outra razon, a persoa que o substitia sé podera actuar no seu

seo cando se tivera producido o seu nomeamento mediante Resolucion da Alcaldia.

Artigo 6. Direccién do proceso selectivo.

1.- Ao Organo de Seleccion correspéndelle dirixir o desenvolvemento das probas selectivas,
para o que actuara con total autonomia funcional, sometendo a sua actuacién ao

ordenamento xuridico e as Bases especificas da convocatoria.
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2.- Durante o desenvolvemento das probas selectivas, resolvera todas as dubidas que
puidesen xurdir na aplicacion das Bases da convocatoria e adoptara os acordos que

garantan a boa orde do proceso no non previsto expresamente por aquelas.

3.- Os distintos 6rganos do Concello de Vilalba e, en especial o/a titular da Concelleria
delegada en materia de persoal, prestaran aos Tribunais o apoio material e técnico

necesario para o bo desenvolvemento do proceso de seleccién e os exercicios.

Artigo 7. Principios de actuacion e responsabilidade.

1.- A actuacion dos Organos de Seleccién e dos membros que os integren, atendera en
exclusiva aos principios constitucionais de igualdade, mérito e capacidade, asi como ao de

publicidade, que rexen o acceso a funcion publica.

2.- Igualmente, os membros dos Organos de Seleccion estaran obrigados a respectar a
obxectividade, neutralidade e imparcialidade do procedemento selectivo e a cumprir o deber
de sixilo profesional ao que se refire o artigo seguinte. Estas obrigas estenderanse aos

asesores especialistas e persoal colaborador.

3.- En congruencia coa autonomia funcional propia dos Organos de Seleccién, os seus
integrantes non estaran sometidos a mandato imperativo de ningun tipo nin responderan a
interese algun de caracter sectorial, social, corporativo, administrativo ou de calquera outra

natureza.

4.- O incumprimento das suas obrigas por parte dos membros dos Organos de Seleccién
podera dar lugar a responsabilidade administrativa e, no seu caso, penal, de conformidade
co disposto na normativa especifica que resulte de aplicacion, con igual predicamento para

asesores especialistas e persoal colaborador.

Artigo 8. Deber de sixilo profesional.

1.- O/A Presidente/a advertira a todos os membros do Tribunal da obriga a que se atopan
sometidos de gardar o maximo sixilo profesional respecto do proceso selectivo, por estar

prohibido expresamente divulgar deliberacions dos membros do Organo de Seleccién,
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resultados, puntuacions ou calquera outro dato relativo aos exercicios e cualificaciéns antes
da sua publicacién oficial, asi como proporcionar informacion a calquera persoa,
organizacién ou entidade sobre o contido dos exercicios, propostas presentadas para a sua
elaboracion e, en xeral, todo o referente & preparacion e organizacion das diferentes probas

de que conste a oposicion.

2.- O/A Presidente/a debera recalcar que todos as persoas compofientes do Organo, estan
vinculadas polo deber de sixilo profesional e que a sua infraccion constitie falta sancionable
a través do correspondente expediente disciplinario, con independencia das outras

responsabilidades, administrativas ou penais as que puidese haber lugar.

Artigo 9. Funciéns do Presidente.

Ao/a Presidente/a dos Tribunais de Seleccidn correspdndenlle as seguintes funcions:
a) Ostentar a representacién do Tribunal.

b) Acordar a convocatoria das sesidns e a fixacién da orde do dia.

c) Presidir as sesions, ordenar o desenvolvemento dos debates e suspendelos por causas
xustificadas e motivadas que deberan constar en acta, respectando sempre o dereito de
todos os membros do Tribunal para participar nos debates e exercendo esta funciéon de

maneira prudente, flexible e equitativa.

d) Asegurar o cumprimento das leis, asi como das Bases da convocatoria.

e) Dirimir co seu voto os empates.

f) Velar pola continuidade do proceso selectivo nos termos establecidos no artigo 16.

g) Velar en todas e cada unha das fases do proceso selectivo polo cumprimento do deber de

sixilo profesional a que estan obrigados todos os membros do Tribunal.
h) Visar as actas e certificacions dos acordos do érgano.

i) Designar de entre os Vogais un substituto que o suplird en caso de ausencia tanto do

Presidente titular como do seu suplente.
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I) Exercer cantas outras funciéns sexan inherentes & sua condicion de Presidente/a do

Tribunal.

Artigo 10. Funcidéns do Secretario.
Correspodndenlle ao/a Secretario/a do Tribunal as seguintes funcions:
a) Asistir as reuniéns con voz e sen voto.

b) Efectuar a convocatoria das sesions do Tribunal, por orde do Presidente, asi como as

citacions aos seus membros.

¢) Recibir os actos de comunicacion dos membros co Tribunal e, por tanto, as notificacions,

peticidns de datos, rectificaciéns ou calquera outro escrito do que deba ter cofilecemento.
d) Preparar o despacho dos asuntos, redactar e autorizar as actas das sesions.
e) Expedir certificacions das consultas, ditames e acordos aprobados.

f) Realizar as actuacions tendentes a preparacion material das sesions de celebracion dos

exercicios.

g) Asinar as relacidéns de aprobados nas diferentes probas e no conxunto do proceso

selectivo.

h) Custodiar o expediente e todos os documentos anexos ao mesmo, ata a entrega ao

servizo correspondente unha vez finalizado o proceso.
i) Velar pola legalidade formal e material nas actuacions do Tribunal.

I) Cantas outras funcidéns sexan inherentes a sua condicién de Secretario.

Artigo 11. Funciéns comuns a todos os membros do Tribunal.
Correspéndelle a todos os membros do Tribunal as seguintes funcions:

a) Asistir as reuniéns con voz e voto e participar activamente nelas.
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b) Asistir a realizacion dos exercicios para efectuar labores de vixilancia e de apoio durante

0S mesmos.

c) Elaborar propostas a fin de determinar o contido do exame de acordo co procedemento

establecido na presente Instrucion.
d) Corrixir e cualificar os exercicios.

e) Cantas outras funciéns sexan inherentes a sua condicion.

CAPITULO IIl. SOBRE A CELEBRACION DE REUNIONS
Artigo 12. Convocatorias.

O/a Secretario/a convocara, por orde do/a Presidente/a, aos membros titulares do Tribunal
para a sUa asistencia as sesions deste. A convocatoria a sesion constitutiva realizarase por
escrito. A convocatoria as sucesivas sesions sera acordada en acta, deixandose constancia
nela do lugar, data, hora e orde do dia da seguinte sesién. De non poder asistir o titular

debera comunicarllo ao seu suplente.

Artigo 13. Quérum das sesions.

1.- Para a valida constitucion do 6rgano, a efectos da celebracion de sesions, deliberacions
e toma de acordos, requirirase a asistencia, presencial ou a distancia, do/a Presidente/a e
Secretario/a ou no seu caso, de quen lles supla, e a da metade, polo menos, dos seus

membros, de conformidade co disposto no artigo 17 da Lei 40/2015.

2.- En caso de ausencia tanto do/a Presidente/a titular, como do seu suplente, o primeiro
nomeara de entre os Vogais con dereito a voto un substituto que o suplira. No suposto de
que ofa Presidente/a titular non designe a ninguén, a sua substitucion farase de
conformidade co réxime de substitucién de 6rganos colexiados previstos no artigo 19.2 da
Lei 40/2015 do 1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector Publico. En caso de ausencia
tanto do/a Secretario/a titular, como do seu suplente, sera substituido polo Vogal de menor

idade, e na sua falta aplicarase o previsto no artigo 19.4 da dita Lei 40/2015.
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3.- De non existir quérum, procederase a efectuar unha nova convocatoria no prazo mais

breve posible, conforme ao establecido no artigo anterior.

Artigo 14. Adopcion de acordos.

1.- Os Tribunais adoptaran os seus acordos por maioria de votos dos membros presentes
en cada sesion. En caso de empate, procederase a debater novamente o asunto obxecto de
controversia, efectuandose a continuacion unha nova votacion. De subsistir o empate

realizarase unha terceira votacion, na que o voto do Presidente tera caracter dirimente.

2.- Unicamente poderan exercer o seu dereito ao voto os membros titulares do Tribunal, ou

os suplentes cando lles substituan.

3.- Os membros que discrepen do acordo maioritario poderan formular voto particular por

escrito no prazo de 48 horas, que se incorporara a acta.

Artigo 15. Actas.

1.- O/a Secretario/a levantara acta de cada sesion que celebre o érgano colexiado, debendo
especificarse nela os asistentes, lugar e tempo en que se celebrou, os puntos principais das

deliberaciéns e o contido dos acordos adoptados.

Os integrantes do Tribunal poderan solicitar que se faga constar na acta o seu voto contrario
ao acordo adoptado, a sua abstencion e os motivos que a xustifiquen ou o sentido do seu
voto favorable. Tamén poderan solicitar a transcricion integra da sua intervencion ou
proposta, sempre que acheguen no acto ou no prazo de 48 horas o texto que se
corresponda fielmente coa sua intervenciéon, facéndose asi constar na acta ou unindose

copia da mesma.

2.- A acta de cada sesidn podera aprobarse na mesma reunion ou na inmediata seguinte.
O/a Secretario/a elaborara a acta co visto e prace do/a Presidente/a e a remitira, a través de
medios electronicos, aos membros do érgano colexiado, quen podera manifestar polos
mesmos medios a sua conformidade ou reparos ao texto, a efectos da sua aprobacion,

considerandose, en caso afirmativo, aprobada na mesma reunion.
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3.- As actas seran custodiadas polo/a Secretario/a, sen que sexa posible facilitar durante a
celebracion do proceso selectivo copias. Os membros do Organo de Seleccién poderan
solicitar certificacions dos acordos adoptados ou das suas propias intervencions, que lles
seran entregadas polo/a Secretario/a no prazo de 72 horas, sen prexuizo da posterior
aprobacién da acta, circunstancia esta ultima que debera facerse constar expresamente na

certificacion.

4.- No suposto de convocatoria e celebracion de sesions telematicas, de cada sesion que
celebre o Organo de Seleccidon levantarase acta polo/a Secretario/a, que especificara
necesariamente o seu caracter de telematica, os asistentes, distinguindo no seu caso os que
se atopen presentes nun mesmo lugar e os que se atopen a distancia, a orde do dia da

reunion, os puntos principais das deliberacions, asi como o contido dos acordos adoptados.

Artigo 16. Continuidade do proceso selectivo.

1.- O Tribunal de Seleccidon debera adoptar todas as medidas necesarias para que exista
continuidade no desenvolvemento do proceso selectivo, de maneira que se garanta o

cumprimento do principio de celeridade legalmente establecido.

2.- Desde a total conclusién dun exercicio ou proba ata o comezo do seguinte debera
transcorrer un prazo minimo de setenta e duas horas e maximo de corenta e cinco dias

naturais.

3.- Establécese como prazo maximo para a sua finalizacion tres meses dende a constitucion

do Tribunal, salvo razéns debidamente xustificadas que o impidan.

Artigo 17. Niomero maximo de sesions.

A efectos do devengo por asistencia as sesions, pola Xefatura de persoal poderase fixar o
numero maximo de asistencias que poderan devindicar os membros dun Tribunal tendo en
conta o numero de aspirantes, o tempo necesario para elaborar cuestionarios, corrixir

exercicios ou calquera outro factor obxectivo.
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CAPITULO IIl. SESION DE CONSTITUCION
Artigo 18. Sesion constitutiva.
1.- Na Sesién de Constitucion, se teran que contemplar como minimo, os seguintes puntos:

a) Entrega, no seu caso, por parte do/a Secretario/a aos membros do Tribunal, do presente

Regulamento.
b) Entrega das Bases Especificas da convocatoria.

¢) Entrega por parte do/a Secretario/a, no seu caso, do documento no que se faga constar

os datos bancarios dos membros do Tribunal de Seleccidn.

d) Declaracién escrita por parte de cada un dos membros do Tribunal de non percibir
asistencias de Tribunais e Organos de Seleccion de persoal que superen o 20 por 100 das
retribucions anuais, excluidas as de caracter persoal derivadas da antiglidade, que
correspondan polo posto de traballo principal, de conformidade coa limitacion de importes
establecida no artigo 32, en relacion co 27.3, do Real Decreto 462/2002, do 24 de maio,

sobre indemnizacions por razén do servizo.

e) Tramitacion das solicitudes de adaptacion de tempo e/o medios realizadas polos/as

aspirantes con discapacidade, de conformidade cos seguintes criterios:

A adaptacion de tempos consistird na concesion dun tempo adicional para a realizacién dos
exercicios, seguindo o procedemento establecido polo Estado na Orde PRE/1822/2006, do 9
de xufio (BOE n° 140 do 13 de xufio), pola que se establecen os criterios xerais para a
adaptacion de tempos adicionais nos procesos selectivos para o acceso ao emprego publico

de persoas con discapacidade.

As adaptacions de medios e os axustes razoables consisten na posta ao dispor do aspirante
dos medios materiais e humanos, das asistencias e apoios e das axudas técnicas e/o
tecnoldxicas asistidas que precise para a realizacion das probas, asi como a garantia de
accesibilidade a informacién e comunicacién dos procesos € ao recinto ou espazo fisico

onde estas desenvolvanse.

A adaptacion non se outorgara de forma automatica, senén unicamente naqueles casos en

que a discapacidade garde relacion directa coa proba para realizar e sempre que tal
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adaptacion non desvirtue o sentido da proba, nin conculque o principio de igualdade de

todos os aspirantes.

Para estes efectos, o 6rgano xestor das probas selectivas, remitira ao tribunal as solicitudes
das adaptacions solicitadas polos aspirantes xunto co ditame técnico facultativo emitido polo
organo técnico de cualificacién do grao de discapacidade que acredite a necesidade de tales

adaptacions, ditame que han de achegar devanditos aspirantes.

O tribunal con caracter previo a celebracion das probas resolvera sobre as adaptacions de
tempos ou medios solicitadas polos aspirantes. Na resolucién o tribunal recollera as de
adaptacions concedidas e denegadas e sera notificada persoalmente aos interesados con

antelacion suficiente a data de realizacién das probas.

f) Nesta sesion deixarase constancia do deber de sixilo profesional e confidencialidade dos
asuntos e os datos que se traten como consecuencia da participacion como membros do
Tribunal de seleccién. Ao/a Presidente/a do Tribunal correspondelle advertir a todos os
membros do mesmo a obrigacién dun absoluto sixilo profesional en todas as materias que
non sexan obxecto de publicacion oficial e naquelas que ainda séndoo, non se publicaron
ainda, tales como: data dos exercicios, nota de corte, cualificacions dos/as aspirantes,

relacion de aprobados, etc., co obxectivo de evitar calquera posible filtracion.

2.- O Tribunal adoptara os acordos necesarios a efectos da preparacién do primeiro
exercicio das probas selectivas, establecendo, no seu caso, a documentacion necesaria

para a sua elaboracion.

Artigo 19. Comprobacién da non concorrencia de causas de abstencion.

1.- Para que os membros do Tribunal poidan comprobar que non incorren nas causas de
abstencioén que lles son de aplicacion, o/a Secretario/a pofiera a sua disposicion as relacions

de admitidos no proceso selectivo.

2.- Os integrantes do Tribunal que incorran nalgunha causa de abstencion, haberan de
absterse de intervir, debendo abandonar nese momento a reunidén. Dita circunstancia
recollerase na acta da Sesion de Constitucion onde constara a declaracion do interesado

dirixida ao o6rgano que designou ao Tribunal de Seleccidon, ao que se remitira
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inmediatamente, e na que se expresara a causa en que se acha incurso, a efectos da sua
aceptacién, no seu caso, polo devandito érgano e a posterior substitucion do membro do
Tribunal coa maior celeridade posible. De igual forma procederase se a abstencion ten lugar

nun momento posterior, recolléndose esta circunstancia na acta da sesién que corresponda.

Artigo 20. Constitucién do tribunal.

Realizados os actos mencionados nos artigos anteriores, o/a Presidente/a declarara
constituido o Tribunal cos membros designados, excluindo a aqueles que se abstiveron.

Estas actuacions faranse constar na acta.

CAPITULO IV. CELEBRACION DOS EXERCICIOS
Artigo 21. Quenda de actuacions.

Na sesién de constitucion do Tribunal elaborarase o posible cronograma que prevexa as

diferentes actuaciéns a levar a cabo nas distintas fases do proceso selectivo.

Artigo 22. Publicidade da celebracion dos sucesivos exercicios das probas selectivas.

O Tribunal anunciara a celebracién das sucesivas probas a través da sede electrénica do
Concello de Vilalba e a nivel meramente informativo podera efectuarse a través da sua
paxina web. Asi mesmo, poderanse establecer outras formas de publicacion
complementarias que non excluiran a obrigacién de publicar os correspondentes anuncios

na sede electronica.

Artigo 23. Procedemento de elaboracidon de exercicios cuxo contido se determine en

distinta sesion a aquela na que se teia que realizar.

1.- Con caracter xeral, sempre que as caracteristicas da convocatoria permitano, os

Tribunais Cualificadores determinaran o contido dos exercicios o mesmo dia da sua
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realizacion, tal e como se establece no artigo seguinte.

Con caracter excepcional, a elaboracién de exercicios levarase a cabo en distinta sesion a
aquela na que se tefia que realizar, cando asi se xustifigue polo desenvolvemento de
actividades previas, tales como a preparacion de cuestionarios con multiples preguntas,
elaboracion de supostos practicos, actividades de fotocopiado, asi como nos casos en que a

duracién do exame ou o gran numero de aspirantes o esixa.
O procedemento de elaboracion do exercicio sera o seguinte:

a) Na sesién de constitucion ou, no seu caso, noutra posterior, determinarase o prazo de
que dispofien os membros do Tribunal para elaborar e entregar ao/a Secretario/a as
diferentes propostas de preguntas ou supostos en numero que se estimen suficientes,
procurando facer referencia, de forma equilibrada, aos distintos bloques tematicos ou
programas das probas selectivas. Con caracter xeral, o total de preguntas ou supostos a
confeccionar habera de supofier, como minimo, un 100% mais do numero de preguntas ou

supostos que estableza a convocatoria en cuestion, no seu caso.

b) Todas as propostas dos membros do Tribunal facilitaranse ao/a Secretario/a nas linguas
oficiais da Comunidade Auténoma de Galicia, por escrito e en soporte informatico, e
deberan ir acompafiadas das correspondentes referencias legais e/ou bibliograficas, a
efectos de facilitar a este a tarefa de elaboracién dos exercicios asi como & posterior

correccion.

As comunicaciéns entre os 6rganos ou entidades municipais cos Organos de Seleccion, ou
dos membros destes ultimos entre si, en ningun caso realizaranse por correo electrénico ou

rexistro.

¢) O mesmo dia de celebracion da proba, o/a Secretario/a procedera a lectura das diferentes
propostas ao obxecto que os asistentes eliminen aquelas que non se consideren

adecuadas.

d) Tras a determinacién do exame para realizar, de conformidade co previsto nas Bases de
Convocatoria que resulten de aplicacién, procederase a desenvolver os labores de

mecanografado e fotocopiado que correspondan.

e) Plantilla provisional. Unha vez celebrado o exercicio, o Tribunal debera elaborar e aprobar
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a plantilla provisional, da que debera quedar constancia no expediente, e servindo esta

unicamente a efectos de guia inicial para o tribunal.

2.- A tarefa de fotocopiado dos exercicios debera realizarse adoptando medidas de maxima
seguridade e efectuarase a porta pechada polos membros do Tribunal, debendo estar
presentes, en todo caso, o/a Secretario/a. De non ser posible efectualo a porta pechada, ao

persoal administrativo presente lembraraselle a sua obrigacién de sixilo e confidencialidade.

Artigo 24. Procedemento de elaboracidon de exercicios cuxo contido se determine na

mesma sesién na que se tefna que realizar.

1.- Con caracter xeral e sempre que as caracteristicas da convocatoria permitano, os
Tribunais Cualificadores determinaran o contido dos exercicios 0 mesmo dia da sua

realizacion.
2.- Nestes casos, o Tribunal axustarase as seguintes regras:

a) O Tribunal Cualificador reunirase coa suficiente antelacion ao obxecto de proceder a
elaboracion da proba (cuestionario, suposto practico, pregunta curta). Os seus membros non
achegaran ningun tipo de proposta, senén que se procedera a elaboracion e aprobacion “in

situ” do exercicio.

b) Tras a determinacion do exame ou exames que propofier aos aspirantes, de
conformidade co previsto nas Bases de convocatoria que resulten de aplicacion,
procederase, de resultar necesario, a desenvolver os labores de mecanografado e de

fotocopiado que correspondan.

c) Plantilla provisional. Unha vez celebrado o exercicio, o Tribunal debera elaborar e aprobar
a plantilla provisional, que sera obxecto de publicacion ese mesmo dia ou, como maximo, o

primeiro dia habil seguinte a realizacion da proba.

3.- A tarefa de fotocopiado dos exercicios debera realizarse adoptando medidas de maxima
seguridade e efectuarase a porta pechada polos membros do Tribunal, debendo estar
presentes, en todo caso, o/a Presidente/a e o/a Secretario/a. De non ser posible efectualo a

porta pechada, ao persoal administrativo presente lembraraselle a sua obrigacion de sixilo e
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confidencialidade.

Artigo 25. Procedemento para os exercicios escritos que consistan en

desenvolvemento de temas seleccionados ao azar.

1.- Os temas para desenvolver seran extraidos ao azar, en presenza das persoas aspirantes

previa comprobacion a extraccion de que hai un nimero de bolas idéntico ao de temas.

2.- O Tribunal determinara, con caracter previo ao inicio da correccion do exercicio, os
criterios de correccion coa correspondente ponderacién para a valoracidn dos
cofiecementos tedricos dos temas ou materias que conformaran o exercicio. Igualmente

determinara o nivel minimo de idoneidade necesario para a superacion do exercicio.

Artigo 26. Nomeamento de asesores especialistas e persoal de apoio.

1.- En calquera sesion en que se estime necesario, o Tribunal podera determinar a
procedencia de designar asesores especialistas e persoal de apoio para o desenvolvemento
dos exercicios ou probas, propofiendo xustificadamente a sua designacién ao 6rgano
competente para aqueles aspectos concretos do proceso selectivo que debido a
especializacion técnica do traballo para realizar ou a ausencia da mesma entre os membros

do Tribunal, resulte imprescindible o seu labor.

2.- Todos eles deberan respectar o deber de sixilo e secreto profesional e quedaran
sometidos as mesmas causas de abstencidn e recusacion que os membros do Tribunal. Asi
mesmo, evitaran dar mostras de cofilecemento, en calquera momento, das probas

selectivas.

3.- Os asesores especialistas, quen debera reunir os requisitos de titulacion e
especializacion, colaboraran co Tribunal exclusivamente no exercicio das suas
especialidades técnicas e a sua actuacion podera ser de distinto tipo (traducion de idiomas,
asistencia en probas informaticas,..). Estas persoas teran voz pero non voto. A efectos de
garantir unha maior operatividade no funcionamento dos Tribunais, con caracter xeral, o

numero de asesores non excedera dun, salvo supostos excepcionais debidamente
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xustificados. Sera o Tribunal o que valore a necesidade de contar con asesores/as
especialistas e o solicitara por escrito ao servizo correspondente a efectos de proceder ao

seu homeamento polo mesmo 6rgano que designou o Tribunal.

4.- O Tribunal cando o estime necesario podera propofier ao érgano competente o
nomeamento de persoal de apoio que sexa necesario, en funcion do numero de aspirantes,

o tipo de probas e o local ou locais onde se vaian a realizar estas.

Este persoal realizara unicamente tarefas de vixilancia, control, coordinaciéon ou similares no
desenvolvemento das diferentes probas selectivas, evitando calquera outra funcién que pola
sUa propia natureza ou importancia corresponda realizar aos membros do Tribunal, en cuxo

traballo non deberan interferir en ningun caso.

Artigo 27. Realizacién do chamamento dos aspirantes.

1.- O dia da celebracion da proba, o Tribunal debera estar validamente constituido coa
antelacion necesaria antes da celebracion do exercicio, e reunirase na aula de incidencias
habilitada ao efecto con todos os membros convocados e o persoal colaborador, para

decidir aquelas medidas relativas ao desenvolvemento da proba que non se previron.

A hora e lugar indicados na correspondente convocatoria de celebracion do exercicio,
procederase a efectuar o chamamento por parte de membros do Tribunal. Con antelacién a
lectura da relacién dos aspirantes convocados, debera advertirse da obrigatoriedade de que
todos os opositores estean provistos do seu documento identificativo (DNI, permiso de

conducir ou pasaporte).

2.- Conforme os aspirantes vaian accedendo a sala de celebracion do exercicio, outros

membros do Tribunal ou persoal de apoio efectuaran as seguintes operacions:

a) Comprobacion material da identidade do aspirante (mediante cotexo de DNI,

permiso de conducir ou pasaporte).

b) Punteado do listado de aspirantes admitidos, marcando o nome do aspirante que

accede a sala.

3.- Se o aspirante non achegase no acto os documentos de identificacion esixidos, ou non
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figurase na listaxe definitiva de admitidos, resolverase a incidencia conforme aos criterios

marcados polo Tribunal.

4.- Se existen diverxencias en calquera dos datos de identificacion que sexan simples erros
materiais, corrixiranse sobre a listaxe directamente, dando conta da devandita operacion ao

Tribunal. Se os erros fosen doutra indole trasladarase a decisién ao Tribunal.

5.- Tras un primeiro chamamento, se efectuara o segundo chamamento unicamente para

aqueles opositores que non compareceran ao primeiro.

6.- Unha vez que os aspirantes estean sentados, efectuarase un reconto comprobando o
numero de opositores presentados. Obterase o numero definitivo dos aspirantes

presentados que se incorporara como anexo a acta.

7.- No caso de que se presente un aspirante unha vez finalizado o chamamento (portas

pechadas) procederase a sua exclusion

Artigo 28. Instruciéns xerais a impartir na realizaciéon de calquera tipo de exame.
Antes de iniciarse a realizacion do exercicio, deberan efectuarse as seguintes indicacions:

a) Os aspirantes manteran o documento identificativo sobre a mesa durante todo o tempo de

duracién da proba.

b) Os opositores non deberan situar ao seu alcance bolsos, cartafoles, libros, apuntamentos
ou outros elementos que non sexan os estritamente indispensables para a practica do

exercicio e estean permitidos polo Tribunal.

c) Os aspirantes deberan estar atentos as indicacions do Tribunal relativas ao comezo e
terminacion do tempo previsto para a realizacion do exercicio e o tempo permitido para

retirarse, no seu caso, transcorrido o cal poderan abandonar a sala.

d) Os aspirantes non poderan portar aparellos de telefonia moébil conectados, nin
dispositivos de escoita ou de calquera outro tipo que permitan a sia comunicacion con

calquera outra persoa.

e) Unha vez situados os aspirantes dentro das salas non se lles permitira a saida, salvo
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causas excepcionais, nese caso realizarase de maneira ordenada, con entrega previa do

documento identificativo ao responsable que valorara se deben ser ou non acompafados.

f) Nos exames escritos utilizarase para escribir boligrafo azul, salvo que a natureza da proba

esixa outro tipo de instrumento.

g) Antes de dar comezo a realizacion do exercicio por parte dos aspirantes, o Presidente do
Tribunal dard a cofiecer as puntuaciéns (en caso de varios supostos ou preguntas) que,
previamente acordados polo Tribunal, serviran para a posterior correccion dos supostos. De

tal extremo deixarase constancia na acta.

CAPITULO V. CORRECCION DE EXERCICIOS
Artigo 29. Anonimato na correccioén.

Os exercicios das probas selectivas seran corrixidos e cualificados sen que se coneza a
identidade dos seus autores, excepto cando se trate de exames orais, de exames que

deban ser lidos ante o Tribunal polo propio opositor ou de exames practicos non escritos.

No suposto de exercicios configurados como anénimos, o Tribunal excluird a aqueles
opositores en cuxas follas de exame figuren nomes, trazos, marcas ou signos que permitan

cofecer a sua identidade ou identificar dalgin modo o exercicio.

Artigo 30. Apertura de plicas.

1.-O acto de apertura das plicas que contefian as solapas identificativas cos datos persoais
do opositor e de individualizacién dos exercicios celebrarase en sesion & que poderan asistir
0s aspirantes que realizasen o exercicio correspondente, para o que o Tribunal debera
anunciar con antelacion suficiente na sede electronica do Concello de Vilalba, o lugar, dia e

hora en que se celebre o acto publico.

2.- No acto de apertura de plicas debera estar presencialmente como minimo o/a

Presidente/a e o/a Secretario/a.
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Artigo 31. Cualificacién e publicacién

1.- Os criterios de valoracion das probas e exercicios da fase de oposicion, asi como dos

méritos na fase de concurso, corresponden aos Tribunais de seleccion.

Con todo, hase de ter en conta que ainda que o Tribunal goza da denominada
“discrecionalidade técnica” na tarefa de -cualificacibn e que existe xurisprudencia
consolidada respecto da mesma, tamén existe xurisprudencia respecto ao caracter revisor
da xurisdicion contencioso-administrativa en todo o referente as cuestions de procedemento
contempladas nas Bases da convocatoria, cuxo incumprimento pode dar lugar & anulacion

do proceso.

Asi o veu entendendo o Tribunal Constitucional asi como o Tribunal Supremo que
manifestou que “as valoraciéns e as cualificacions que dan os Organos de Seleccién de
oposiciéns aos exames realizados, son da exclusiva soberania dos mesmos, e non lle é
posible aos Tribunais de Xustiza, suplir ou substituir eses criterios valorativos, que por outra
banda, son absolutamente discrecionales”. Con todo, os Tribunais de Xustiza si poderan
entrar a decidir cando os Organos de Seleccibn non se ativeron &s Bases da

correspondente convocatoria de probas selectivas ou demais normas procedementais.

Dentro destes limites a discrecionalidade técnica, atopase a prohibicion de arbitrariedade e
a esixencia da motivacion das cualificaciéns. Se entendera cumprido o requisito de
motivaciéon dos actos administrativos, esixido no artigo 35 da Lei 39/2015, coa publicacion

das cualificacions.

Sen embargo, en caso de que algun aspirante solicite a revision da sua cualificacion, ou
interpofa recursos fronte a mesma, o Tribunal esta obrigado a motivar o seu xuizo técnico.
Tal e como esixe a xurisprudencia do Tribunal Supremo (FX sexto STS 18/11/2011, rec.

1920/2010), esta motivacion ha de cumprir as conseguintes esixencias:
. Expresar o material ou as fontes de informacién sobre as que vai a operar o xuizo técnico.
. Consignar os criterios de valoracion cualitativa que se utilizaran para emitir o xuizo técnico.

. Expresar por que a aplicacion deses criterios conduce ao resultado individualizado que
outorga preferencia dun candidato fronte aos demais, € dicir, cuantificar os criterios con

cada aspirante, en caso de solicitude expresa de xustificacion deste extremo.
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Concello de Vilalba

Para garantir a adecuada motivacion das cualificacions, é necesario que consten en acta as

seguintes actuaciéns do Tribunal:

A distribucién da puntuacién de cada tema, pregunta, subpregunta, apartado ou
subapartado nos que se dividan os exercicios, que debera fixarse con caracter previo a

realizacion do mesmo por parte dos opositores.

. A fixacion, con caracter previo ao inicio da correccion dos exercicios, dos criterios de

cualificacion que, en todo caso, deberan establecerse conforme as Bases da convocatoria.

. A puntuacion outorgada por cada membro do Tribunal a todos e cada un dos opositores

por cada tema, pregunta, subpregunta, apartado ou subpartado.

2.- As cualificacions faranse publicas mediante anuncio que debera exponerse na sede

electrénica do Concello de Vilalba.

As cualificacions ordenaranse por orde alfabético de apelidos, salvo a cualificacion final do

proceso selectivo que, conforme as Bases, debera realizarse pola orde de puntuacion

Xunto coa relacion de aprobados deberan facerse publico, no seu caso, o lugar, data e hora
da celebracion do exercicio seguinte tendo en conta o disposto no artigo 16 do presente

Regulamento.

Artigo 32. Lista de aprobados.

Finalizado o procedemento de seleccidn, o Tribunal publicara lista provisional de aprobados
con indicacion do Documento Nacional de Identidade, coas garantias de proteccién de
divulgacion de conformidade coa disposicion adicional sétima da Lei Organica 3/2018, do 5
de decembro, de Proteccion de Datos de Caracter Persoal e Garantia dos Dereitos Dixitais,

asi como das notas parciais de todas e cada unha das fases do proceso selectivo.

Contra esta lista, os aspirantes, poderan presentar alegacions, que non teran caracter de
recurso, ante o Tribunal Cualificador, no prazo de 5 dias habiles contados a partir do
seguinte ao da publicacion da mesma. Ditas alegacions seran resoltas na relacion definitiva

de aprobados
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Transcorrido o prazo referido no paragrafo anterior e resoltas as alegacions no seu caso
presentadas, o Tribunal Cualificador fara publica a relacion de aprobados por orde de
puntuacién, con expresion da puntuacién obtida en cada unha das fases. Dita publicacion

farase na sede electronica do Concello de Vilalba.

No caso de que ao proceder a ordenacion dos/as aspirantes producisense empates, estes

resolveranse conforme ao establecido nas Bases da Convocatoria.

Unha vez terminada a cualificacion dos/as aspirantes o Tribunal fara publico a puntuacién

dos/ as aspirantes seleccionados/as.

O Tribunal en ningun caso propofiera maior numero de aspirantes que o de prazas
convocadas, non supofiendo baixo ningun concepto que as puntuacions obtidas, sexan as
que foren, outorguen ningun dereito aos/as aspirantes salvo aos/as propostos/as polo

Tribunal.

TiTULO lIl. USO DE MEDIOS ELECTRONICOS E RELACIONS ENTRE OS
PARTICIPANTES NOS PROCESOS SELECTIVOS E O CONCELLO DE VILALBA

Artigo 33. Obrigatoriedade de presentacion telematica de instancias.

1.- Quen aspire a participar nas probas selectivas para o acceso ao emprego publico deste
Concello debera relacionarse obrigatoriamente nos termos que estableza a convocatoria, a

través de medios electronicos, durante todos os tramites do procedemento.

2.- A presentacion de solicitudes realizarase a través do catdlogo de tramites da sede

electrénica do Concello de Vilalba.

A stia vez poderanse presentar ditas solicitudes a través do Rexistro Electrénico Comun do

Punto de Acceso Xeral da Administracion, na direccion https://rec.redsara.es.

3.- No caso de que unha incidencia técnica imposibilite, durante un periodo de tempo, o
funcionamento ordinario do sistema de aplicacion que corresponda e ata que se solucione o
problema, o Concello poderd determinar unha ampliacion dos prazos non vencidos,
debendo publicar na sede electronica, tanto a incidencia técnica acontecida, como a

ampliacién concreta do prazo non vencido.
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4.- Se algunha das persoas interesadas presentar a sua solicitude de participacién nas
probas selectivas por outra via, o érgano convocante requiriralle para que emende a través
da presentacion electrénica da devandita solicitude, nos termos do artigo 68 da Lei 39/2015,

do 1 de outubro.

5.- A tales efectos, o requirimento efectuado nos termos do artigo 68 da Lei 39/2015, do 1 de
outubro, efectuarase polo 6rgano convocante na listaxe provisional de admitidos e
excluidos, debendo o aspirante efectuar a sia emenda no prazo disposto na citada listaxe
provisional. En caso de correcta emenda no prazo outorgado para elo, considerarase
adecuada e presentada en prazo, a sua solicitude de participacion nas probas selectivas

efectuada inicialmente por outra via.

Artigo 34. Nomeamento.

Cando sexa posible, o d6rgano competente deberd solicitar os documentos que se
establezan nas Bases reguladoras dos procesos selectivos electronicamente a través das
suas redes corporativas ou mediante consulta as plataformas de intermediacién de datos ou
outros sistemas electrénicos habilitados para o efecto, salvo que o interesado opuxésese a

iso expresamente, nese caso este debera achegar os orixinais.

Artigo 35. Toma de posesion.

A efectos da adquisicion da condicién de persoal funcionario de carreira, o cumprimento dos
requisitos de acatamento da Constitucion e toma de posesion, de conformidade co previsto
no artigo 60 da Lei 2/2015, do 29 de abril, do Emprego Publico de Galicia, efectuaranse en
unidade de acto a través de sinatura electronica, debendo comparecer o funcionario
entrante nese mesmo dia no posto de traballo adxudicado. A efectividade da toma de

posesion estara condicionada a acreditacion da incorporacion efectiva do empregado

publico.

Disposicion transitoria tnica.
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As previsions do presente Regulamento, con excepcion do disposto no seu artigo 33 sobre
presentacion telematica de instancias, seran de aplicacién a aqueles procesos selectivos
incluidos no seu ambito de aplicacion, respecto dos cales, téndose procedido & aprobacion
das suas Bases especificas e publica convocatoria, non se iniciara o proceso selectivo

mediante a oportuna convocatoria das probas de acceso.

Disposicion derradeira Unica.

Este Regulamento, que consta de trinta e cinco artigos, unha disposicion transitoria e unha
disposicién derradeira entrara en vigor unha vez publicado o seu integro texto no BOP de
Lugo e tefia decorrido o prazo de quince dias 6 que se refire o artigo 70.2 en relacion co
65.2 da Lei 7/1985 do 2 de abril, reguladora das Bases do Réxime Local.

Publicacidn texto integro: BOP num. 175 do 1 de agosto do 2025
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